XGUFOPGSS Curriculum Vitae

INFORMAZIONI PERSONALLI

NOME DANIELA SINCERI

@ Viale Vittorio Veneto, 19 — 37055 Ronco all’Adige (VR)

" sinceridaniela@ic-ronco.edu.it

Nazionalita Italiana

ESPERIENZA
PROFESSIONALE |

Dall’ A.S.2024/2025  Dirigente scolastica presso IC Ronco all’Adige
ad oggi e continuativa

Dall’A.S.1998/1999 . .
al’AS.2023/2024e Docente Scuola Primaria

continuativa

ALTRE ESPERIENZE
PROFESSIONALI u

AA.SS. 2006/2007 Funzione area “Rapporti Scuola — famiglia”
2007/2008 -2008/2009

AA.SS. 2009/2010 Funzione strumentale area “POF”
2010/2011 —2011/2012

AS. 2012/2013  Secondo collaboratore del dirigente scolastico

Dal As. 2013/2014  Primo collaboratore del dirigente scolastico
all’A.S. 2023/2024
e continuativa

A.S. 20142015 Docente formatore:
Piano di formazione docenti neoassunti presso Polo Formativo
Isabella d’Este Tivoli

AS.2015/2016  Docente formatore:
Piano di formazione docenti neoassunti presso Polo Formativo
Convitto Amedeo d’Aosta Tivoli

Dal’ A.S. 2015/2016 Membro Nucleo Interno di valutazione
all’A.S. 2023/2024
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XGUFOPGSS Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

AA.SS. 2015/2016  Tutor docenti neoimmessi
2016/2017

Dal’ AS. 2015/2016 Collaudatore nell’ambito progetto PON FSE 2014-2020

Dal’A.S.2015/2016  Animatore digitale

all’A.S. 2023/2024
e continuativa

AA.SS. 2015/2016 Progettista nell’lambito progetto PON FSE 2014-2020
2020/2021 —2022/2023

A.S. 2018/2019 Presidente commissione di esami del | Ciclo a.s. 2018/2019

A.S. 2018/2019  Figura di supporto gestionale nell’lambito progetto PON FSE 2014-2020

A.S. 2020/2021 Commissario Commissioni Giudicatrici Concorso ordinario
COCG_Infanzia_Primaria_m_pi.AOOPOLIS.REGISTRO UFFICIALE.|.0003233.08.01.2021

Componente di varie commissioni
Componente del Consiglio di Istituto

Componente della Giunta delConsiglio di Istituto
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ISTRUZIONE

29 Maggio 2015

3 Luglio 2014

Ottobre 2012

19/11/2011

29/11/2010

04/07/1987

FORMAZIONE

Giugno 2000

Dicembre-Gennaio 2001

Aprile-Giugno 2002

Gennaio 2003

Ottobre-Novembre 2003

Ottobre 2010

Maggio 2011

Febbraio-Aprile 2013

Giugno-Ottobre 2013

Dicembre 2013

Dicembre 2014

Sostituire con
il livello QEQ
o altro, se

Curriculum Vitae conosciuto

- Master di II° livello in “ Il ruolo dirigenziale e la governance della
scuola”.

- Laurea Magistrale in Scienze Pedagogiche, vot. 110/110 con
lode — Universita Tor Vergata

- Corso di perfezionamento “Metodologie, comunicazione,
tecnologie informatiche del processo educativo-didattico” .

- Master di I° livello in “Principi e metodi di valutazione
dellapprendimento “

- Diploma di Laurea Triennale in Scienze dellEducazione, vot.
106/110 — Universita ROMATRE

- Diploma di Maturita Scientifica

-Corso di formazione “Informatica e Multimedialita”
- Corso di formazione “Multimedialita”

- Corso di formazione “Psicologia della comunicazione e della
relazione” — IC Vicovaro

- Seminario di formazione ‘I disturbi di apprendimento. L'alunno
dislessico:diagnosi e strategie di intervento”
- Corso di formazione | disturbi specifi di apprendimento”

- Corso di formazione “Apprendimento cooperativo ed
intelligenze multiple”

- Corso di formazione “Programmare e insegnare con la LIM”

- Corso di formazione “ Mobile Learning e nuovi apprendimenti-
IPAD in classe

- Corso di formazione “Progetto INDIRE Scuola Digitale-Lim
primaria”.

- Corso di formazione “La LIM centro di costruzione condivisa
delle conoscenze”.
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Ottobre 2014

Dicembre 2013

Maggio 2017

Gennaio-2018

Aprile 2018

Ottobre 2018

Ottobre 2019

Marzo Aprile 2021

Giugno 2022

Gennaio- Maggio 2025

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Francese

Competenze comunicative:

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

- Seminario di formazione “Parliamo di valutazione”

-Corso di formazione “Progettazione e fondi europei per la scuola”

- Corso di formazione per Animatori Digitali “Disegnare e accompagnare
Finnovazione digitale nella Scuola della Societa della conoscenza e
dellapprendimento”

- Corso di formazione I* sessione “Leadership educativa e managerialita”
Proteo Fare e Sapere

- Corso di formazione “La responsabilita amministrativo-contabile e la
responsabilita disciplinare” — Formazione Anicia

- Corso di formazione II* sessione “ Leadership educativa e managerialita”

- Corso di formazione “ Dislessia Amica — Livello avanzato”
AID (ASSOCIAZIONE ITALIANA DISLESSIA)

-WEBINAR FORMATIVI Misure di accompagnamento Valutazione scuola primaria
Formazione Territoriale Ambito12

- Corso di formazione “Formazione del personale docente ai fini dell'inclusione”

- Corso di formazione 50 ore Disposizioni concernenti il periodo di formazione e
di prova della dirigenza scolastica”.

|
Italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
BUONA BUONA BUONA

= Ottime competenze comunicative-relazionali.

- Disponibilita all'ascolto e al confronto.

- Buone capacita comunicative e relazionali sviluppate sia in ambito
universitario sia nell'attivita di tirocinio.
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X Curriculum Vitae

= Spirito di gruppo e capacita nella gestione del lavoro di gruppo e nella
percezione delle esigenze individuali.
« Atteggiamento costruttivo e ottimo senso di adattamento

Competenze organizzative = Capacita di lavorare in autonomia .
« Organizzazione e gestione del tempo.
= Pianificazione e gestione di progetti.
» Rispetto delle tempistiche date.
« Capacita di lavorare in gruppo.

Competenze professionali = Conoscenza dei materiali e strumenti per I'insegnamento.

= Eccellenti doti comunicative e di comprensione del mondo infantile.

= Abilita di gestione delle dinamiche di gruppo.

= Abilita relazionali, per il rapporto con i bambini, i genitori e gli altri operatori.
= Capacita di lavorare in équipe.

= Capacita gestionali e di multitasking.

= Pazienza, entusiasmo, creativita.

Competenze informatiche = Uso abituale di postazioni multimediali, Internet e posta elettronica.Buone
competenze relative all'uso del computer e dei principali programmi applicativi
come strumenti didattici. Utilizzo di Lim e tablet. Buona conoscenzadei sistemi
operativi Windows, IOS e Android .

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 "Codicein  materia di protezione dei dati personali”.

Dichiaro:

= che il curriculum vitae € redatto ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n°445 del
28.12.2000;

= di essere informata ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 196/2003, che i dati
personali saranno frattati anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

© Unione europea, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina5/5



